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LEI N° 591/2017

“Cria no municipio de catingueira-PB o Prémio
de Qualidade e Inovagiao-PMAQ/AB, com base
ST na Portaria GM/MS n° 1.654/2011, que criou o
Programa Nacional de Melhoria de Acesso e da
Qualidade da Atengido Basica — PMAQ-AB,
devida aos profissionais e trabalhadores das
Equipes de Saude da Familia, da Coordenacao
Municipal de Atencdo Basica, do responsavel
pelo PMAQ na equipe e aos apoiadores
vinculados ao desenvolvimento do projeto PMAQ

no municipio e da outras providéncias”

O Prefeito Constitucional do Municipio de Catingueira, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigdes que sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, informa que a Camara Municipal de Vereadores deste municipio

APROVOU e eu SANCIONO o seguinte projeto de lei:

Art. 1°— A presente lei regulamenta o incentivo financeiro do Programa
de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica— PMAQ-AB, denominado
Componente de Qualidade de Piso de Atengdo Basica Variavel - PAB

Art.. 2° — O incentivo fina

Prémio de Qualidade ¢
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do Acesso e Qualidade e Inovagdo — PMAQ, sera repassado pelo Ministério da

Saude ao Municipio de Catingueira-PB, caso o mesmo atinja as metas e resultados
previstos no §2° do Art. 8°. da Portaria GM/MS n° 1.654/2011, combinado com a
Portaria GM/MS n° 8.66/2012, que altera também as regras de classificagdo das

- equipes participantes do Programa.

§ 1° - O municipio fica desobrigado ao pagamento do Prémio caso o
Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica-PMAQ-AB do
Governo Federal deixe de existir;

§ 2° - Caso haja alteracdo na legislagdo do Programa, inclusive com
possibilidades de outros servigos de satide serem objeto de adesdo ao PMAQ-AB,
fica a Secretaria Municipal de Saude autorizada a proceder tal adequagio, posto
que esta ¢ responsavel pela regulamentagdo através de Portaria, estabelecendo

critérios para pagamento do prémio, em conformidade com a legislagdo em vigor.

Art. 3°— Considerando o “caput” do artigo, fica a Secretaria Municipal
de Saide designada a estabelecer Quadro de Metas para as Estratégias de Saude
da Familia, Saude Bucal, Agentes Comunitarios de Satde e Nucleo de Apoio a
Saude da Familia-NASF, através de Portaria, regulamentando-o como instrumento

de monitoramento e avaliagdo.

Art. 4° - Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados

no PMAQ-AB por equipe, em decorréncia do preench\imén'to das metz

na Portaria 1.654/2011, combinado com a Portaria GM/J

também as regras de classificagdo d

Programa, o montant
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I — 50% (cinquenta por cento) serdo destinados a Secretaria Municipal
de Satde para que sejam aplicados na estruturagdo da Atengdo Basica Municipal,
¢ custeio das Estratégias Satude da Familia, Saude Bucal, Agentes Comunitérios de
Satde e Nicleo de Apoio a Saiude da Familia- NASF, orientados pelas matrizes
estratégicas fruto da aplicagdio do auto avaliagdo de Melhorias do Acesso e
Qualidade -AMAQ, pelas equipes em consonancia de avaliagéo externa;

II - 50% (cinquenta por cento) serdo pagos aos profissionais e
trabalhadores das Equipes de Satde da Familia, Saiude Bucal, Agentes
Comunitarios de Satde e NASF vinculados ao desenvolvimento do Projeto do

PMAQ no municipio, na forma de Prémio de Qualidade e Inovacao-PMAQ/AB.

Paragrafo Unico — Os 50% (cinquenta por cento) destinados ao prémio
serdo divididos para todos os profissionais do Programa Satide da Familia, Saude

Bucal e NASF.

Art. 5° — O valor do Prémio de qualidade e Inovacio — PMAQ/AB,
correspondente aos profissionais e aos responsaveis pelo Programa do PMAQ/AB
em que cada Equipe, ser4 dividido em considerando o valor destinado a sua equipe,
de acordo com a classificagdo, por meio da certificagdo, na avaliagdo de
desempenho.
| a) Considerando como sendo 100% do valor destinado ao Prémio serédo

divididos: _ o
-35% serdo dc‘stin'ados aos profissionais

Equipes de Saude da F:
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profissional responsavel pelo PMAQ na equipe, que nao podera ser
cumulativo;

b) 15% (quinze por cento) serdo destinados aos profissionais de nivel
técnico lotados na Equipes de Satde da Familia;

¢) 35% serdo destinados aos Agentes Comunitarios de Saude;

d) 5% para o Coordenador da atengdo Bésica e/ou responséavel pela
equipe;

e) 10% serdo destinados aos apoiadores € servidores das Unidades

Basicas de Saude.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Satde emitird Portaria
no inicio de cada ciclo do PMAQ-AB, designando quais o0s servidores nivel
superior, médio e/ou bésico que estarao aptos a receberem o prémio, identificando

sua Unidade de Trabalho e atividades profissionais.

Art. 6° — Os valores correspondentes aos percentuais do Prémio de
Qualidade e Inovagio-PMAQ/AB serdo repassados anualmente, aos servidores
do municipio que fazem jus ao Prémio, de acordo com o repasse financeiro por

parte do Ministério da Saade ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 7° — S6 tera direito ao Prémio Qualidade e Inovagio — PMAQ-

obtencdo das metas, seja em qualquer ci

servidor perdera o dirgs
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sendo o valor do Prémio revertido para outros servidores da sua mesma categoria,
fruto da aplicagdo da Auto avaliag@o de Melhoria do Acesso e da Qualidade -

AMAQ, pelas Equipes em Consonancia com resultados de Avaliagdo Externa.

Paragrafo Unico — Néio se considera com afastado o servidor que
estiver em gozo de férias ou no exercicio de licenga para tratamento de saude,
licenca maternidade, auxilio doenga ou outra modalidade por razdes alheias a

vontade do servidor.

Art. 9° - O Prémio de Qualidade e Inovagio — PMAQ/AB em
nenhuma hipétese incorporaré ao salario do servidor, sendo a sua natureza juridica

estritamente indenizatoria.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2013, quando foi
feita a adesio ao PMAQ, ficando revogadas a Lei 571/2015 em razdo da

incorporagdo por esta Lei.

Gabinete do Prefeitol 27 de dezembro de 2017.

Prefeito Constiucio




