!\,ri\“’ BE F"\F‘A )f*

VR )w\uu a /C7t

_ ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA
GABINETE DO PREFEITO

Q9
PROJETO DE LEIN® , DE 07 DE JUNHO DE 2023,

Dispde sobre a criagdo do Programa Renda
Solidaria destinado a concessdo de bolsa-auxilio,
em razdo da vulnerabilidade social e da outras
providéncias.

CAPITULO |
DA DEFINICAQ

Art. 1° Fica instituido, no municipio de Catingueira, “PROGRAMA RENDA
SOLIDARIA” de Combate & Fome e Incentivo & Inclusdo Produtiva, denominado de
‘BOLSA ESPERANCA" coordenado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social e Humano.

Art. 2° O programa visa a garantir o direito a renda minima e a inclusdo
produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se encontrem em situagao de
extrema vulnerabilidade social e/ou de extremo risco social, conforme o disposto

nessa lei.

§ 1° Sdo consideradas em situagdo de vulnerabilidade as familias ou pessoas
que se encontrem em situac@o de fragilidade pessoal e social, por decorréncia da

impossibilidade de geragao de renda e por mudangas de vida natural ou social.

§ 2° Em situagao de risco social consideram-se as familias ou pessoas expostas

as situagoes de violagao de seus direitos.

Art. 3° O Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Incluséo
Produtiva - “BOLSA ESPERANCA" podera complementar programas de
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transferéncia de renda ou similares de outras esferas de governo que estejam em
execucdo no Municipio, desde que ndo haja prejuizo ao recebimento por parte do
beneficiario, assim como, ndo sera considerado para calculo da renda per capita da

composicao familiar do beneficiario do Programa.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O programa tem como objetivos:

| — propiciar acesso aos direitos fundamentais preconizados pela Constituicao
da Republica Federativa do Brasil e pelas leis que a regulamentam;

Il — garantir o cumprimento e a efetivagdo das leis federais e das leis afetas a
politica publica de assisténcia social, a primeirissima e primeira infancia, direitos da
crianga e do adolescente, direitos da pessoa com deficiéncia, direitos do idoso,
direitos da mulher, direito social a alimentag@o adequada e direito ao trabalho decente

e geracao de renda;

il — propiciar condi¢des para melhoria da qualidade de vida do publico-aivo,
visando a sua emancipagao e autonomia por meios de agdes integradas das politicas
publicas;

IV — promover o fortalecimento de vinculos familiares e da convivéncia

comunitaria, por meio de atividades socioeducativas e de agbes que fomentem a

convivéncia coletiva;

V - promover estratégias de qualificagdo profissional e inser¢do no mercado de

trabalho através de oferecimento de cursos de qualificagéo profissional; e

VI - estimular a insergé@o dos beneficiarios no mercado de trabalho por meio de
encaminhamento ao trabalho assalariado, ao empreendedorismo, ao trabalho

auténomo e ao trabalho associado no modelo da economia solidaria.
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CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA INSERGAO NO PROGRAMA

Art. 5° Para a insercdo no programa, as pessoas ou familias deverdo
apresentar condigbes de extrema vulnerabilidade social e/ou situagdo de extremo
risco social, além de aceitarem a inclusao nos servicos ofertados pela Politica Publica

de Assisténcia Social e nas at;ées de Incentivo a Incluséo Produtiva.

Art. 6° Sao requisitos para a insergao no programa:

| — inclusdo no Cadastro Unico para Programas Sociais com os dados
atualizados, inclusive os referentes a renda declarada da familia;

Il - comprovagao de que reside no Municipio de Catingueira-PB ha, pelo menos,

2 (doze) meses;

Il - insercdo, atendimento ou acompanhamento pelos equipamentos publicos
de assisténcia social, de execugdo direta e/ou de execugdo indireta, ou pelas
entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos respectivos
conselhos municipais de garantia de direitos;

IV - renda per capita mensal de até 25% (vinte e cinco por cento) do salario
minimo;

V — presenca de condigdes de vida que levem & exposicdo a riscos pessoais
elou sociais, devidamente comprovados pelos técnicos da Politica Municipal de
Assisténcia Social, mediante relatorio técnico que indique a extrema vulnerabilidade
social e econdmica;

VI - ndo ser beneficiario no mesmo periodo, de seguro — desemprego ou de
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qualquer outro programa de beneficios por desemprego;

VII - ter avaliac@o de profissional assistente social da rede municipal, atestando
a hipossuficiéncia de renda para suprir suas necessidades e a sua qualidade de vida,
e ou de sua familia.

§ 1° Para a composicéo da renda per capta mencionada no inciso Il do “caput’
deste artigo, ndo serdo contabilizadas as rendas advindas de outros programas de
transferéncia de renda.

§ 2° A comprovagéo dos riscos de que trata o inciso IV do “caput” deste artigo
se dara por relatério das equipes técnicas dos servicos que comp8em a Politica
Publica Municipal de Assisténcia Social e sera analisada pelo Comité Municipal
“Bolsa Esperanga”, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e fiscalizado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° Os beneficiarios serdo inseridos no programa a partir de indicagdo dos
servicos de protegdo social basica e/ou especial da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Humano e da validagdo pelo Comité Municipal “BOLSA
ESPERANCA”.

§ 4° O beneficiario ou responsavel devera manifestar sua ades@o ao programa

por meio de assinatura de termo de compromisso.

CAPITULO IV
DAS CONDIGOES DO PROGRAMA

Art. 7°. O Programa de Renda Solidaria, de carater assistencial, terd sua
execucdo e orientagdo exercida através da Coordenadoria do Programa, cujos
membros serdo designados, entre servidores publicos municipais, por portaria do
Prefeito, sendo sua precipua finalidade a de proporcionar auxilio na renda de pessoas

fisicas em carater temporario, para até 500 (quinhentas) pessoas com idade minima
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de 18 (dezoito) anos, integrantes da parte do publico alvo e com residéncia fixa no

Municipio de Catingueira.

CAPITULOV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Art. 8° Nos casos em que for necessaria a priorizagcdo dos atendidos pelo
programa face aos limites orgamentérios e financeiros, fica estabelecida a seguinte

ordem de preferéncia para o atendimento:

| - adultos em situacdo de desemprego elou com auséncia de qualificagao
profissional, desde que nao seja beneficiario do seguro- desemprego e da Previdéncia
Social publica ou privada;

Il - familia com maior nimero de criangas e adolescentes com idade inferior a 18
(dezoito) anos;

Il - pessoa com mais de 60 (sessenta) anos ou familia com membro com

mais de 60 (sessenta) anos;

IV - familia com membro com deficiéncia e/ou pessoa incapacitada para a

vida independente e para o trabalho;

V - mulheres vitimas de violéncia doméstica mediante comprovagao de

atendimento pela rede protetiva;

Vi — familia chefiada por mulher;

VII - adolescente em situagdo de extrema vulnerabilidade e/ou de extremo
risco social;

VIl - familia com membro em situagéo de privagéo de liberdade sem direito

ao auxilio reclusao;
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IX - pessoa em situagdo de rua ou em atendimento nos servigos de
acolhimento;
X - pessoa egressa do sistema penitenciario ou cumprindo medida

socioeducativa, ou familia com membro egresso do sistema penitenciario ou cumprindo

medida socioeducativa; e

X — familia residente em area de risco.
Paragrafo tnico. A quantidade de familias atendidas no programa ficara
condicionada & disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.
CAPITULO VI
DO COMITE MUNICIPAL “BOLSA ESPERANCA’

Art. 9° Fica criado o Comité Municipal “Bolsa Esperanga’, constituido com o
objetivo de avaliar as insergdes e desligamentos dos beneficiarios de acordo com

critérios previamente estabelecidos e divulgados, e de monitorar e avaliar o programa.

Art.10 O Comité Municipal “BOLSA ESPERANCA” sera composto por:

| - 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

Humano;

Il -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;
Il -1 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacéo;

IV -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

V -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo .
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CAPITULO VII
DO BENEFICIO

Art. 11. Observados todos os critérios para a concessédo, o beneficio municipal
de transferéncia de renda em favor de cada beneficiado, na complementagao de renda
e de carater temporéario, no valor de R$ 100,00 (cem reais), podendo chegar ao
maximo a R$ 400,00 (quatrocentos reais) a cada familia, independente de outros

aspectos intervenientes, como renda familiar e nimero de componentes da familia.

Art. 12, O beneficio constitui um apoio financeiro temporario e sera concedido
pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo,

mediante avaliagdo de resultados a cargo do Comité Municipal “Bolsa Esperanga”.

Art. 13. O beneficio podera ser suspenso ou revogado a qualquer tempo por
superagao das condigdes determinantes para a concessao ou pelo descumprimento
das metas e objetivos estabelecidos dispostos nesta lei, conforme avaliagao do Comité

Municipal “Bolsa Esperanga’”.

CAPITULO VIII
DAS EXIGENCIAS PARA RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Art. 14 .Para o efetivo recebimento do beneficio, os beneficiarios deverao:

| — estar inseridos, atendidos ou acompanhados pelos equipamentos publicos de
Assisténcia Social, de execucao direta e/ou de execucao indireta, ou pelas entidades
da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos respectivos Conselhos

Municipais de Garantia de Direitos;
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|- garantir a frequéncia escolar de criangas e adolescentes que integram o

nucleo familiar; e

1] — comprovar, quando necessario, a realizacdo de atendimento pela rede

municipal de salde, nomeadamente na area da prevengao e da imunizagao.

Art. 15. Os beneficiarios do programa que descumprirem as exigéncias de
participag@o serao notificados por 3 (irés) vezes, sendo que na terceira notificagdo

serdo desligados do programa.

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a criar condigdes para o deslocamento

dos beneficiarios participantes do programa.

Art. 17. Abertas e encerradas as inscrigdes para os interessados na obtencao
dos beneficios do programa e sendo o seu ndmero superior a 500 (quinhentos), sera

observada a seguinte ordem de preferéncia:
| - aos inscritos com maiores numeros de dependentes;

Il - as mulheres que forem arrimo de familia, ndo casadas ou conviventes com

marido ou companheiro aposentado ou em condigdes de trabalho;
Il — as familias que tiverem em sua composi¢ao familiar criangas de 0 a 6 anos;
IV - aqueles que estiverem desempregados por maior tempo;

V - 0s mais idosos.

CAPITULO IX
DO MONITORAMENTO DO PROGRAMA

Art. 18. O programa tera seus resultados monitorados e avaliados por meio de

indicadores definidos e de procedimentos de acompanhamento sistematicos e
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especificos, para avaliar a aquisicdo das segurancas afiangadas pela Politica de
Assisténcia Social e pela Politica de Geragdo de Trabalho e Renda, com vistas a

autonomia familiar.

Art. 19. O repasse financeiro aos beneficiarios do programa sera em forma de

pecunia, disponibilizada por meio de um cartdo alimentacao.

Art. 20. Sem prejuizo da sangd@o penal cabivel, sera obrigado a efetuar o
ressarcimento da importancia recebida o beneficiario que, dolosamente, tenha
prestado informagdes falsas ou utilizado qualquer outro meio ilicito a fim de

indevidamente ingressar ou manter-se como beneficiario do programa.

§ 1° O valor apurado para o ressarcimento podera ser atualizado pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, de acordo com a possibilidade econdémica da

Prefeitura e na forma prevista na regumentagao.

§ 2° Apurado o valor a ser ressarcido, mediante processo administrativo, e ndo
tendo sido pago pelo beneficiario, ao débito serdo aplicados os procedimentos de

cobranga dos créditos do Municipio, na forma da legislagéo vigente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. E facultado ao Poder Executivo expedir, através de portarias, normas
administrativas que entender necessarias, assim como, a aderir a planos ou
programas da mesma natureza, com fins subsidiarios, mantidos pela Unido, Estado,

suas fundagoes ou autarquias.
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Art. 22. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a abrir crédito especial por
anulacao de dotagao ao orgamento vigente para a execucao das despesas desta lei

conforme rubrica abaixo:
08.001 FUNDO MUNICIPAL E ASSISTENCIA SOCIAL
08 244 1015 XXX PROGRAMA BOLSA SOLIDARIA
3390.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas.
Paragrafo Unico - Fica aulorizado lambém as devidas alteragdes a LDO e PPA.
Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 24. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Catingueira-PB, 07 de junho de 2023.

S lio =l A Qzév-\’.a/?

Suelio Felix de Alencar
Prefeito Constitucional
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JUSTIFICATIVA

Sra Presidenta.
Nobres Vereadores.

Versa o presente projeto da Concessao de um Programa de Renda Minima que
ird conceder uma “BOLSA ESPERANCA" a pessoas que foram selecionadas em
situacdo de risco social e vulnerabilidade econdmica.

Trata-se de um programa de transferéncia de renda que assegura a melhoria
das condigdes de vida do grupo familiar, por meio da concess@o de beneficio
financeiro.

Tem como objetivos promover o acesso do grupo familiar & rede
socioassistencial do territério do Municipio; estimular a frequéncia escolar e fortalecer
os vinculos familiares e a convivéncia comunitaria.

Para participar do Programa as familias devem ser residentes e domiciliadas no
Municipio de Catingueira-PB ha 12 (doze) meses na data do cadastramento; ter renda
familiar bruta per capita mensal inferior ou igual aos parametros do projeto.

Os valores pagos pelo Programa Renda Minima (PGRFMM), considerados
como complementagao mensal da renda familiar.

O beneficio € concedido as familias que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social.

Este beneficio constitui um apoio financeiro temporario e sera concedido pelo
prazo de até 12 (doze) meses, prorrogaveis mediante avaliagdo de resultados a cargo
da coordenacao do Programa.

As familias recebem por meio de um cartdo magnético de instituigdo financeira.

Estas sdo as razdes que submetemos o Projeto de Lei na expectativa da
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APROVACAO por esta colenda Camara.

Atenciosamente.

S’.u,c. e flé—-v CL\ Q_L\-H_a/?

Suelio Felix de Alencar
PREFEITO CONSTITUCIONAL



